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Dans cette procédure, nous allons vous montrer les étapes pas a pas, la procédure pour faire passer un CDD en
CDI.

e Dans le cas d’'un contrat CDI commencant le 1°" jour d’un mois :

1. L'onglet congé

Il faut décocher la case remise a zéro dans I'onglet Congé de la fiche salarié (elle est cochée par défaut) :

Informations

Congés Etat civil
Brut congé Coordonnées
Période en cours Cloture des congés Etabliszement Contrat
Période N-1 Durée de prise 12 oz i Poste
Période M-2 Début de prise Ouverture CP ~ Paie
Mombre de samedis pris 0 Périodes d'arrit.. Préléevement a la source

Congés

Remise & zéro des congés au départ du salarié Indemnisation maladie

Droit acquis Priz Solde DSM / DADS-U
Contrats sociaux
Congés N 05700 m 0,0000 0,700 E
Administratif
Congés N-1 0,0000 m 0,0000 0,0000 E
Compétences
Congés N-2 o000 |- | 0,0000 o.o00g) [ | I

2. L'onglet contrat

Modifier la date de fin de contrat au dernier jour en CDD, comme il y a poursuite d'un CDI, pas de précarité,
pas d'ICCP.

3. Documents de fin de contrat
Faire le certificat de travail et la DSN FCTU (c'est obligatoire).
4. Nouveau contrat

Faire nouveau contrat et mettre les dates du CDI.
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Dans le cas d’un début de CDI en court de mois

1. Faire le bulletin en CDD

Dans la fiche salarié mettre la date de fin de contrat et effectuer votre bulletin avec les variable de ce

contrat

2. Document de fin de contrat

Faire le certificat de travail, le solde de tout compte et la DSN FCTU (c'est obligatoire).

3. Cloture intermédiaire

Il faudra faire une cloture intermédiaire

Etats Annexes G.A,

Options  Fenétre

I

w
ﬂ Mensuelle

@ Bulletins modéles
@ Bulletins salariés
j Préparation par rubrigue
Eﬂ Liste des absences
Eﬂ Arréts de travail
Acomptes r
Préts
Import des événements intranet
E?l aénération des heures
E?l Gestion des heures
Eﬂ Saisie des absences
E Calcul des heures
E Calcul heures supplémentaires
E Controle des heures
Saisie en grille
Multi-contrats L4
E Calcul des bulletins
%,  Edition des bulletins
Paiements »
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Sélectionner le matricule du salarié et renseigner la date de fin de CDD :

Cloture intermédiaire

Critéres De A 2
. Service
Mam/Matricule 899939 J P
— Catégorie
Etablizzement
¥ Inser Suppr
Date de fin du bulletin Edition d'un rapport
(®) Autre date 3403423 Simplifié w
Sélection GA

Sélection manuelle Annuler

4. Nouveau contrat

Faire nouveau contrat et mettre les dates du CDI.

Fin de la procédure.
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